
Opinião do Fórum de Orçamento para o ano fiscal 2024
Itálicos = opinião da comunidade, fonte regular = opinião do pessoal

C, S = iterado por ambos os grupos

O que não está disposto a dar

em que actualmente investimos como Distrito?

● Educação física - uma importante via de saída para os estudantes
● A educação para a saúde prioriza o bem-estar porque os estudantes precisam de

aprender isto antes de se tornarem adultos. Não ensinamos aos nossos estudantes o
suficiente sobre a importância disto.

● Saúde mental - manter relações com terapeutas externos - manter e desenvolver
serviços de; Cartwheel

● O pequeno-almoço gratuito para os estudantes é essencial.
● Os serviços de educação especial são necessários, os programas privados de educação

especial fora do distrito estão a aumentar 14%. (C, S)
● Manter pequenos tamanhos de classes elementares - há uma enorme diferença entre

uma classe de 20 e 27 (Cx2, S)
● Manter especialistas em comportamento (Cx3, S) Os apoios emocionais sociais e os

especialistas em comportamento são importantes nestes dias/e há um cruzamento disto
com a educação especial (2X)

● Manter a programação Pre-K (C, S) Os programas Pre-K precisam de ficar -
compromisso importante que precisa de ficar, precisa de encontrar uma forma de
financiar isso; Expansão do Pre-K - uma incrível intervenção precoce para garantir o
sucesso dos nossos estudantes (2X)

● Pessoal nas escolas (paraprofissionais)
● Enfermagem - fazem parte dos apoios sócio-emocionais que existem nas escolas
● A programação do CTE na escola secundária é extremamente importante (Cx2, S)
● Não podemos desistir dos nossos programas artísticos (música, artes visuais, dança,

etc.)
● A Educação Especial é muitas vezes vista como um lugar a cortar, mas nós, como

distrito, não podemos tirar disso (5x); talvez considere fazer mais nesse departamento
● Escolha da escola
● Inscrição de Carlton quando tiverem idade suficiente; modelo de Carlton &

experiências/inovações (C, S)
● Tiered supports that students are receiving (academic & social-emotional): services

need to be available to all students
● Os programas de Verão e as Academias de Férias são super valiosos (necessitam que

estes também sejam de dia inteiro)
● Desejo O Ano Escolar Estendido (ESY) foi dia inteiro
● Acampamentos mais inclusivos e programas pós-escolares com crianças de equipas

desportivas unificadas que trabalham para ajudar a apoiar estes
● Subsídios bilingues, companheiros
● Investimentos em comunicação - tradução & interpretação
● Mestres de saúde



● Actividades extra-curriculares
● Bibliotecas e livros (actuais, relevantes a todos os níveis)
● Mestres, especialmente Salem oleoduto diverso
● Cursos avançados e horários inteligentes (manter APs e artes liberais)

Para que gostaria que desviássemos os recursos existentes?

● Precisamos de um transporte mais ágil para apoiar
● Como podemos apoiar os nossos próprios programas no distrito?
● O departamento de história precisa de pessoal adicional na SHS (grandes turmas) -

Projecto de Acção Cívica MA
● Precisamos de manter as turmas pequenas onde os alunos do ensino especial estejam

integrados.
● Precisamos de estudar formas de aumentar as receitas para que não seja necessário

fazer cortes
● Devemos olhar para a programação criativa
● Aumentar os salários do pessoal para que sejamos competitivos com outros distritos;

Preocupados com a parte baixa da escala de docentes como uma questão para manter
os nossos professores mais jovens (C, S)

● Forte desenvolvimento profissional - reembolso para assistir ao desenvolvimento
profissional de qualidade

● Prefere não ver despedimentos; prefere ver posições que passam de atrito (se a posição
tiver de ser eliminada)

● Podemos criar oportunidades para as pessoas crescerem no distrito; por exemplo
@Bentley criando oportunidades para os falantes não espanhóis crescerem e
encontrarem oportunidades no distrito;

● Serviços de tradução expandidos (por exemplo, capacidade de ter um falante de
português a prestar serviços de tradução em chamada)

● Programas pós-escolares como o 21C Learning Lab - expandir para outras escolas
primárias

● Aprendizagem estendida na Collins? Não queremos perder especialistas
● Não quero perder tempo com colegas para o Desenvolvimento Profissional
● manter conselheiros de ajuste
● Não é necessário investir em novos currículos - manter o que temos e não investir

novos fundos em novos currículos.
● Alunos do ML e apoios estudantis
● Apoio às famílias
● Mais investimento no Tier 2 para todas as áreas, incluindo desenvolvimento

social/emocional E leitura (especialista em leitura); torná-lo um programa real com
critérios

● Todas as nossas escolas primárias com bibliotecários certificados; professor certificado
de biblioteca significa que as escolas teriam outro especialista (e podem ensinar
literacia digital, investigação, segurança digital); actualizar colecções (Cx2, S)



● Co-ensino com bibliotecários?
● Plano de exploração de carreira bem desenvolvido (de "K a cinzento"); K-12

desenvolvimento de carreira e exploração de carreira
● Dar aos estudantes oportunidades de experimentar coisas na comunidade (um sentido

de lugar); isto pode ser feito no edifício, deixando o edifício, e deve incluir experiências
de natureza ao ar livre. Ligar o que os estudantes estão a fazer no edifício com a vida
no exterior (Crossover com exploração de carreira) Fazer ligações locais e globais

● PD para professores de artes performativas
● Mais desenvolvimento profissional interno
● Paraprofissionais em todas as salas de aula
● Adicionar mais conselheiros de ajustamento e apoio à saúde mental - os estudantes

estão em crise
● Procurar formas inovadoras de trazer novas receitas
● Outras formas de trazer saúde mental adicional e apoio social-emocional.
● Podemos desviar recursos de consultores que são menos eficazes?
● Investir mais em tutoria, mais 1 a 1 tutoria
● Introdução muito básica da informática ou codificação (opções através de livros

cromados, Chrome)
● Mais serviços para estudantes/financiamento disponíveis para assistência/recursos

para ajudar com as necessidades que as crianças com deficiências de aprendizagem e
físicas

● Investimento em recursos/programas sócio-emocionais (anti-bullying): pós-pandemia
● Mais aconselhamento e mais apoio para as crianças maltratadas e os valentões
● Mais compreensão e formação
● Financiamento de transições entre escolas (espec. de intervenção precoce para CCE)
● Ensinar espanhol a falantes de inglês; Mais acesso a programas de língua dupla e de

língua mundial - empurrando estes programas para os níveis da série anterior e da
série média

● Expandindo as oportunidades de CTE para a escola média
● Expandir o desporto unificado para o nível médio e elementar
● O alojamento dos professores como meio de manter os professores mais jovens -

facilitar-lhes a vida aqui
● Um enfoque na actualização e acesso a actividades e programas científicos para os

mais jovens (por exemplo, clubes STEM, etc.)
● Desenho de crianças c/ programas (Essex Tech) - veja o que oferecemos no CTE, o que

irá desenhar crianças?
● Banda & drama (elem para h.s.) importante para a experiência

Perguntas/comentários:

● Transporte: haverá mais opções de transporte
● Horário de início das aulas assombroso?
● Como podemos procurar novas fontes de receitas? Não queremos continuar a cortar

todos os anos.
● Poderíamos reforçar os nossos apoios de Nível 2 como forma de poupar dinheiro na



Educação Especial?
● O que vai acontecer com o ELT?
● Necessidade de ter um plano ontem para os fundos ESSER
● Ligações para os estudantes aprenderem com outros estudantes
● Haverá uma forma de pensar criativamente sobre o espaço? Oportunidade de

reconfigurar o espaço?


