
Prioridades básicas del Plan Estratégico 2023-2026 
de las Escuelas Públicas de Salem

Prioridad 1: Elevar el aprendizaje
Prioridad 2: Capacitar a los

educadores

Prioridad 3: Pertenencia 
al centro

Prioridad 4: Fortalecer 
nuestros cimientos

Crear y mantener en todo el distrito una cultura
de expectativas académicas universalmente

elevadas para todos los estudiantes.
 

1.1. Acelerar el rendimiento académico de todos los
estudiantes.    
1.2. Integrar los apoyos al aprendizaje social y emocional
en el plan de estudios y en la jornada escolar. 
1.3. Aumentar drásticamente el acceso a oportunidades
educativas de alta calidad ampliando y reforzando los
programas de educación infantil y primaria del distrito.
1.4 Mejorar, modernizar y fortalecer la experiencia de la
escuela secundaria (grados 6-12) para asegurar que cada
estudiante tenga acceso a un aprendizaje riguroso
alineado con los Retratos de un Graduado de Escuela
Intermedia y Secundaria de Salem.

Hacer de las Escuelas Públicas de Salem un
distrito inclusivo donde los educadores

centrados en el estudiante, innovadores y
altamente eficaces quieran trabajar, crecer y

quedarse. 
 

2.1. Atraer, hacer crecer y desarrollar educadores
excelentes y comprometidos que reflejen los valores y la
diversidad de la comunidad.
2.2. Involucrar a los educadores en un aprendizaje
profesional de alta calidad diseñado para fortalecer la
instrucción y prepararlos para satisfacer las necesidades
de todos los estudiantes.
2.3. Proporcionar retroalimentación constructiva,
procesable, formal e informal.
2.4. Ofrecer incentivos equitativos para atraer a los
educadores con talento para que elijan quedarse y crecer
en las Escuelas Públicas de Salem.

 Construir comunidades escolares alegres,
acogedoras y solidarias.

 

3.1. Priorizar y atender la salud mental y el bienestar de
cada alumno.    
3.2. Cultivar entornos de aprendizaje de apoyo,
culturalmente sostenibles y antirracistas.
3.3. Proporcionar oportunidades para celebrar nuestra
riqueza cultural e inspirar a todos los estudiantes a
explorar, aprender y crecer.
3.4. Elevar las voces de los estudiantes, los padres y las
familias para aprovechar sus fondos de conocimiento y
prepararlos para actuar y liderar.

Desarrollar sistemas y estructuras coherentes,
fiables y sostenibles para acabar con las

desigualdades y apoyar la labor del distrito.
 

4.1. Revisar y reforzar todas las políticas y sistemas del
distrito centrándose en la promoción de la justicia social
y la equidad.
4.2. Integrar plenamente las prácticas y directrices en
todo el distrito para aumentar la eficiencia y optimizar el
impacto.  
4.3. Mantener, actualizar y modernizar todos los edificios
e instalaciones de las SPS.


